
 
 

金牌大使計畫 
簡單積分系統——度假天堂2008 

 
 

您已經邁出了在嘉康利的第一步。 如您所料， 您可以進入下一階段了。  現在應該考慮什麼能給您帶來成果——
快速生效。 

 
嘉康利已經發佈了兩個有活力的新計畫。  這些計畫旨在幫助您建立您自己的組織，使您可以在自己的努力和

您團隊的努力基礎上得到金錢獎勵。  以下內容解釋了金牌大使計畫和簡單積分系統如何助您實現事業騰飛。  
 

 
 

金牌大使計畫 

 
金牌大使計畫是環球領導發展計畫！ 

 
如果您同別人分享可以改變生活的嘉康利產品和創

業機會時，您可以有四種方式贏得收入：  
 
 

1. 銷售產品得到的零售利潤 
2. 累積購買積分（PV）得到的銷售業績獎金 
3. 領袖獎金——如果您輔導別人如何像您一樣發展事業，您還可以根據他們的銷售量百分比贏得領袖獎金。 
4. 金牌大使獎金——在建立長期的超額收益之外，您還可以立即掙得額外的金牌大使獎金。 
 
金牌大使計畫簡單易行：  從您成為金牌大使並與其他人共同分享該計畫開始。 
 
首先，您需要做的就是成為一名金牌大使。然後，親自通過推薦三個金牌大使，並使他們訂購299美元的大使

套裝。做到這一步，您會通過銷售大使套裝產品賺取至少150美元的金牌大使獎金。  然後，當您個人團隊擁有12
位金牌大使時，您會進入到下一個能贏得更多金牌大使獎金機會的階段。  重複運作——推薦三個然後使您的會員

數達到12個——然後輔導其他人做同樣的事情。  一直做下去，贏取不受層數限制的獎金！*  
 
*付款以作為金牌大使計畫一部分的大使套裝產品銷售量為基礎。 
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切記，您在金牌大使計畫裏投入的努力都會有助於您從銷售和領袖獎金中建立長期超額收益。    

新人如何起步：  

以299美元購得必備事業工具，成為金牌大使，（如直銷商歡迎套裝，為期3個月的免費個人網站和環球大使地

位）  您就有權得到嘉康利產品建議零售價格（SRP）15%的折扣，加上您下一次100PV訂購時可以使用的一個免

費產品券，  您還可以選擇一個大使套裝——產品行動包（PAK）。    
 

  
 
 精選金牌大使套裝 編號：59132 英語 / 編號：59248 西班牙語 

299 美元/ 139.00 PV 
 Vitalizer 含鐵配方／無鐵配方 
 纖奇大豆奶昔，瓶裝，香草口味 
 纖奇營養棒，什錦口味 
 優能天然營養素™ 
 潤膚乳 8盎司裝 
 潔特靈濃縮洗潔精 16盎司裝 
 潔特靈™ 噴瓶 

 
  

 
 纖奇大使套裝 編號：59131 英語 / 編號：59247 西班牙語 

299 美元/ 125.00 PV 
 纖奇能量茶，28包裝 
 纖奇3合1強效營養片，42片 
 纖奇營養棒，什錦口味 
 纖奇計畫成功指南 含纖奇教程CD 
 纖奇大豆奶昔，瓶裝，香草口味 
 纖奇大豆奶昔，袋裝，香草口味 
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 健康家庭健康大家大使套裝 

299 美元/ 106.00 PV 
 潔特靈濃縮洗潔精 16盎司裝 
 潔特靈環保濃縮柔軟液 32盎司裝 
 濃縮洗碗液 16盎司裝 
 濃縮洗碗液（機洗） 32盎司裝 
 潔特靈環保洗衣液(HE) 32 盎司裝 
 潔特靈擦布 35 片 
 濃縮洗手液 32盎司裝 
 強效自然美白去汙洗衣液 32 盎司裝 
 烘乾機柔軟纖維紙巾 80 片 
 細菌去除消毒紙巾 
 擦洗膏 9盎司 
 Vitalizer 含鐵配方／無鐵配方 
 潔特靈噴瓶 
 洗手液容器 
 潔特靈套裝說明手冊 

   
 美容營養品大使套裝 編號：59252 英語 / 編號：59246 西班牙語（適於中性至油性皮膚） 

編號：59253 英語 / 編號：59251 西班牙語（適於中性至幹性皮膚） 
299 美元/ 125.00 PV 

 純淨潔面露或 保濕潔面乳 
 純淨爽膚水或 保濕爽膚水 
 時空美白保護日霜SPF 15 
 水柔平衡乳液或 保濕滋養乳霜 
 新活神采眼霜 
 C+E柔白修護晚霜 
 亮澤微粒磨砂潔面乳 
 潤唇膏 SPF 15 
 映芙雪® 噴瓶 
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 潔食（Kosher）精選金牌大使套裝 編號：59130 英語 / 編號：59250 西班牙語 

299 美元/ 125.00 PV 
 潔特靈濃縮洗潔精 16盎司裝 
 維特力含鐵營養片 
 維特力持續釋放C營養片 500毫克 
 維特力E營養片 400 國際單位 
 草本精華通便片 60片 
 維生素B群 120片 
 纖奇大豆奶昔，瓶裝，香草口味 
 優能天然營養素� 
 潤膚乳 8盎司裝 
 潔特靈噴瓶 

 
另外：為抵消遞送套裝所產生的二氧化碳，嘉康利會種植五棵樹；您的參與可以對我們的地球產生正面的影響，

感謝您讓我們居住的世界變得更美好。    
 
最後，當您與人分享嘉康利並輔導人這麼做時，除了我們已有的優厚獎賞計畫，您還會掙得高達125美元的大

使獎金(每銷售一套金牌大使套裝)。  按照您的獲獎資格階段，這些獎金會支付給您或您的上線。  
 
 

金牌大使計畫 
放眼全球， 成就您自己的事業， 分享大使套裝， 立刻掙到現金。   

金牌大使計畫旨在建立長期超額收益的同時，新直銷商可以立即得到現金回報，支付啟動資金。    

如何實現？ 通過獎勵相同活動，幫助您從銷售和領袖獎金中建立長期超額收益—— 以複製的方式，把產品和

機會介紹給他人，並且在輔導其他人做同樣的事情時，身體力行，成為榜樣。  
 
 

採取階段漸進方式做起 
我們已經安排好了您的工作！ 您只需集中精力做好一個階段的工作，就會提高您的金牌大使獎金。 
 

階段 1： 個人推薦3個金牌大使，並使金牌大使人數達到12個   
在第一階段，您需要個人推薦三個金牌大使，他們每人都購買大使套裝。  從他們每個人中，您會收到50美元

金牌大使獎金，共150美元。 

當您輔導他們以同樣的方式進行推薦時，您的三個金牌大使會推薦9個新的金牌大使，這樣您的團隊會有12個
人，這時您獲得進入第二個階段的資格，在這個階段您會掙得更多的金牌大使獎金。    

 
階段 2： 重複運作   

在第二階段，您只是簡單的重複這一過程：個人推薦3個金牌大使，並使金牌大使推薦9個新的金牌大使。使您

個人團隊的人數達到12個。 
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這時，奇妙變化發生了！  在第二階段，個人推薦的金牌大使，您可以從每個人那裏獲得75美元，加上他們每

人推薦的金牌大使中，您可以從每人那裏獲得25美元——並且沒有層數限制！    
 
完全如此——你個人推薦的三個金牌大使，每發展一個新的金牌大使會為您掙得25美元。甚至您的三個金牌大

使推薦了9個，使第二階段的總數達到12，那麼您在第三階段還可以獲得更多的收入，您會繼續從您第二階段金牌

大使推薦的新的金牌大使那裏獲得25美元。    
 
階段 3：再重複做一遍並幫助一個金牌大使進入第二階段 

  
到了第三階段，您會發現您不斷重複的努力得到了回報。因此也許並不驚奇您在第三階段會繼續推薦，不斷發

展。重複這一過程：  個人推薦3個金牌大使，並幫助他們推薦總共 12 個金牌大使。 
 
隨著新推薦的金牌大使的增加，事情會變得越來越好。  在第三階段，您可以從每個您自己新推薦的金牌大使

那裏獲得100美元，您可以從他們推薦的金牌大使每人那裏獲得50美元——同樣，並且沒有層數限制！    
  
這次，在您繼續進入回報最豐厚的第四階段，附加另一個資格要求。  您仍然需要推薦三個金牌大使，使其總

數達到12，但是您還必須幫助第三階段的一個大使，通過發展他自己的12人團隊，完成第一階段並進入第二階段。    
  
實現這個目標之後，您會得到執行總監名稱，這時您會獲得進入第四階段即最後階段的資格。 同時，還要記住： 

您仍然會從第三階段每位新金牌大使那裏掙得50美元金牌大使獎金。  
 

階段 4： 繼續推薦金牌大使並且在掙取無層數限制的最大化獎金的同時發展領導人 
 
在第四階段，您已經掌握了複製的藝術——在繼續推薦和輔導他人做同樣的事情時，您現在可以從您推薦的每

位金牌大使那裏掙得125美元。加上他們每人推薦的金牌大使，您可以從每人那裏獲得75美元——再次，沒有層數

的限制！    
 

記住：重複複製 
重要的是，要記住每個階段的人們都不是停滯不前的。  他們以您為榜樣不斷地學習，不斷地成長——所以，

用金牌大使計畫教導他們重複您的成功。 
 
當他們取得成功時，您不僅首先掙取了金牌大使獎金，您的銷售量和領袖獎金也會隨之增長。  並且記住：  金

牌大使計畫純粹是對早已是業界最好的獎金回饋計畫的進一步改善。  
 
事實上領袖獎金為你提供了真正的致富機會，因為您今天為建立一個組織而做的工作，會因為您的領導能力而

持續給您長期超額收益回報。    
 

致現有嘉康利會員的重要資訊 
以下是現有嘉康利會員加入金牌大使計畫的方法：  
 要獲得金牌大使獎金，您必須是環球大使，今天就馬上註冊成為環球大使 
 2007/11/30後為如想繼續獲得金牌大使獎金，您必須推薦一個新的金牌大使（截至2007/11/30） 
 所有現在的事業領袖可以獲得以下地位：  

− 經理： 准予階段2* 
− 總監至資深總監： 准予階段3* 
− 執行總監及以上職位： 准予階段4* 

 
* 根據七月份PV的個人位階所得做出上述規定 
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記住：  獲取報酬——必須是一名環球大使 
在2007年12月1日前必須推薦一位新的金牌大使 

 
 

只有300點的距離，便可以一游度假天堂！ 
 

簡單積分系統——度假天堂2008  
為助您把精力放在發展事業，創造更多成果上，我們特制定了嘉康利簡單積分系統。   

簡言之，為了獎勵您付出的努力，這個系統會獎勵給您點數。  當您掙到300點時，您就可以和我們一起參加到

夏威夷唯客樂度假勝地的豪華旅遊！  

只需選擇一種對您來說賺取點數最好的方式，或者把它們全加起來，讓它們不斷增長發展下去！ 加入金牌大使

計畫吧。    

 
2008年，和我們一起在度假天堂相聚！  

在金牌大使計畫中您在掙得金錢的同時，也發展了一個全球化的事業，您也可以贏得在夏威夷唯客樂度假勝地

度假的豪華假期！  

想一想，假設您在美不勝收的夏威夷大島寇哈拉南海岸， 極目遠望，可以看到豪華的希爾頓唯客樂度假村。 您
已成功了。 

想像一下您自己… 
 享受著康泰納仕連鎖的“世界上好的住宿地點＂… 嘉康利負擔一切費用 
 在62英畝大的海岸陽光地帶曬太陽 
 通過水下走廊或單軌車到達您的房間 
 躺在三個淡水游泳池中——兩個帶有瀑布和滑水道 
 在四英畝大的環礁湖裏潛泳 
 在九個不同的飯店或酒廊裏享用世界級美味 
 縱情地在精緻的高級溫泉和體育俱樂部裏玩樂 
 在兩個高爾夫球場打一場高爾夫球 
 在唯客樂度假村海豚追逐節目中與海豚嬉戲 
 有資格升級到更高級的房間和參加特別遠足活動 
 與嘉康利最成功的領導人進行接觸、交流 

 
 
或者，您可以什麼都不做。 只是放鬆！ 這是對您勤奮工作給予的獎賞。 歡迎！    
 
掙到300點，到夏威夷去！  
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從2007年8月1日——2008年6月30日，掙到300點，和我們一起在夏威夷唯客樂度假勝地相聚！  您可以通過

推薦，職位晉升，發展事業領袖 (淨增益)和銷售量增加掙取點數。  （大使總監可獲得特殊資格。）  
  
提前獲取資格。2008年一月前掙得300點，將具備升級房間和與羅傑·巴納特一起短途探險的資格。    
  

如何掙取點數 
首先，請記住在贏取旅行資格期間，您必須擁有總監資格以上階位三個月。    
  
四種不同的方法可以助您贏得去夏威夷的旅行（大使總監有五種！）：   

 
推薦 

5點——推薦299美元金牌大使 
2點——推薦直銷商100PV 
1點——推薦會員50PV 
有效時間 2007年8月1日——2008年6月30日 
推薦點數詳細說明：    
 在此類別中最高可得200點 
 在該類別所有參加人員必須達到50點（10人） 
 PV點數必須在申請日期的七日內兌現 
 在這一資格年裏進行推薦的人——如果沒能贏得旅行，資格年裏後四個月（3-6月）賺取得點數可以轉入

下一資格年，並在下一資格年結束時到期 
 其他人員——如果沒有贏得旅行，推薦積分在資格期內到期，且不能轉入下一個獎勵性旅遊 

 
 

位階晉升 
30點——成為經理（如果在前3個月，則為45點） 
50點——成為總監（如果在前6個月，則為75點） 
75點——成為資深總監 
150點——成為執行總監 
200點——成為領導總監 
250點——成為大使總監 
有效時間 2007年8月1日——2008年6月30日 
 
位階晉升積分詳細說明： 
 新位階積分無論何位階只能加一次積分，加積分時間在資格期結束時的前三個月——不管資格從哪個資格

期開始 
 新位階是指以前從未獲得的位階，或者您距上次按此位階得到報酬已超過了10年 
 必須獲得並保持位階連續達3個月（資格月份+2=3個月） 
 在旅行期間仍然保持擁有的位階 
 如果未能贏得旅行，新位階積分在旅遊資格期內到期，且不能轉入下一獎勵性旅遊 

 
領袖發展（淨增益） 
第一級 
25點——加一個一級淨增益（1個月） 
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40點——保持一級淨增益計入（3個月） 
50點——保持一級淨增益計入（5個月） 
事業團隊 
5點——加一個翻番淨增益（1個月） 
10點——保持翻番淨增益計入（3個月） 
15點——保持翻番淨增益計入（5個月） 
有效時間 2007年8月1日——2008年6月30日 
 
淨增益積分詳細說明：  
 一級積分獲取是通過維持淨增益達3到5個月，不需連續 
 一級積分在VGM/寬容月份不被計入 
 VGM/寬容月份不計算在1，3，5的月數計算中 
 一級和事業領袖突破積分淨增益積分由上一年的最高積分決定（2006年8月-2007年7月）注意，本次資格

基數有所不同  
 1，3，5的月末計算積分，淨增益和翻番數不受VGM/寬容月的影響，不論資格從哪個資格期開始 
 如果未能贏得旅行，事業領袖突破積分在資格期內到期，且不能轉入下一獎勵性旅遊，但是餘月的獎勵（3

月和5月）可以跨資格期，並且在下一資格期掙取積分。 
 
增加額 
250點——在2006年8月——2007年6月的量基礎上使您的2007年8月——2008年6月的個人團隊積分增長

30，0000 
有效時間 2007年8月1日——2008年6月30日 
 
總積分增加點數詳細說明：  
 必須保持與上一年第一級的最高額相同（2006年8月-2007年7月）注意，本次資格基數有所不同  
 如果未能贏得旅行，總積分增長點數在旅遊資格期內到期，且不能轉入下一獎勵性旅遊 

 
 
大使總監的特殊資格 
50點： 在資格期內維持每月得到大使總監獎金 
 
級別晉升翻番 

 10點： 經理 
 15點： 總監 
 25點： 資深總監 
 50點： 執行總監 
 75點： 領導總監 
 100點： 大使總監 

 
大使總監的特殊資格的詳細說明  
 翻番點數每個會員編碼在同一級別裏只能獲得一次 
 新級別獲得者得到資質並且連續保持3個月，可以獲得相應點數 
 級別晉升翻番不包含另一個大使總監職位所得的事業領袖突破點 
 如果未能贏得旅行，大使翻番點在旅遊資格期內到期，且不能轉入下一獎勵性旅遊 
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參與簡單積分系統，關鍵是專注努力與時間積累， 您也有機會受邀出席！  

起步捷徑 
1. 訂購您的大使套裝，以金牌大使開始起步！  

  
299 美元成為金牌大使 
 15%產品建議零售價格（SRP）折扣 
 新直銷商歡迎套裝（價值$39.95） 
 下一次100PV訂購時可以使用的一個免費產品券（價值高達$69.95） 
 環球大使資格 
 免費三個月的個人網頁服務（價值$60） 
 產品行動套裝 

 黃金啟動收藏裝 
 纖奇產品收藏裝 
 健康生活產品收藏裝 
 美容營養品收藏裝 
 精選黃金啟動收藏裝 

 總額達139PV 
 可能贏得獎金 
 
 
 
 

2. 推薦 3個金牌大使 
推薦三個金牌大使，每人訂購大使套裝。  從他們每個人中獲得50美元金牌大使獎金。    
  
  

3. 個人團隊達到 12 人 
現在，輔導他們三個以同樣的方式進行推薦，您的三個金牌大使會推薦9個新的金牌大使，這樣您的團隊會達

到12個人。  
 
就是這麼簡單！  現在就可以進入第二階段，在這個階段您會掙得更多的金牌大使獎金。    
 

重複運作。  
請注意：金牌大使計畫是全新計畫。  所有收入只是假設，收入會因個人努力不同而有所差異，嘉康利不保證

一定會成功。  
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